7.0.0. “TURISTICKI CENTAR DURMITOR" "V\':VESTICIQNO”F{ AZVO
Broj 10F/21 FOND CRNE GORE AD
zabliak. (& - O6 2024 god.

A

(']

O2-0ANS- SoAé- 24

odgorica,_ NF.06. 20Wgod
Br.

Podgorica,

Na osnovu €l. 39 Zakona o radu (SI. list CG br. 74/19, 008/21, 059/21), ¢1.18 Statuta
Investiciono — razvojnog fonda Crne Gore A.D. (,Sl.list Crne Gore®, br. 25/10, 26/11,
03/12, 16/12, 51/13, 10/14, 34/14, 50/14, 57/15, 43/16, 55/17, 82/17, 15/18, 58/18, 55/19
i 102/20), €. 16, 17 i 18 Statuta Drustva sa ograniéenom odgovornos$cu , Turisti¢ki centar
Durmitor* DOO Zabljak (daliem tekstu: Drustvo), na osnovu kojeg Odbor direktora
Investicionog razvojnog fonda Crne Gore A.D. vréi sva ovlascenja Skupstine Drustva
»Turisticki centar Durmitor* Zabljak, Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta DOO ,Turisti¢ki centar Durmitor* Zabljak br. 0201-300 od 27.10.2017.
godine sa izmjenom istog 0201-732 od 05.11.2020. godine i Odluke Odbora direktora
Investiciono — razvojnog fonda Crne Gore A.D. broj 0201-264 od 17.06.2020. godine,
zaklju€uje se

UGOVOR O RADU .
sa lzvrsnim direktorom Turisti€kog centra "Durmitor" Zabljak

Clan 1

Ovim Ugovorom ureduju se medusobna prava i obaveze izmedu:

1. Investiciono — razvojnog fonda Crne Gore A.D koga zastupa predsjednik Odbora
direktora Velizar Kaluderovi¢ (u daljem tekstu: Osnivag).

i
2. Marinka Puriéa iz Zabljaka, | dipl. strukovni inZenjer
saobracaja (u daljem tekstu: Izvréni Qirektor

Clan 2

Marinko Puri¢, shodno Odluci Odbora direktora Investiciono — razvojnog fonda Crne Gore
A.D. broj 0201-264 od 17.06.2021. godine i ovog Ugovora, rasporeduje se na funkciju
izv§nog direktora “Turisti¢ki centar Durmitor” DOO Zabljak na period od 4 (Cetiri) godine.

Izvrsni direktor Drustva stupa na rad dana 18.06.2021. godine.



Clan 3

Izvréni direktor obavlja poslove utvrdene Zakonom, Statutom Drustva, opstim aktima
Drustva, odlukama Odbora direktora, kao i ovim Ugovorom do prestanka radnog odnosa
u sjedistu rada Drustva.

Opis radnog mjesta lzvr$nog direktora je sledeci:

predstavlja i zastupa Drustvo i odgovara za zakonitost rada;

organizuje i vodi poslovanje Drustva i vrsi nadzor nad radom zaposlenih;

uskladuje proces rada u Drustvu i u tom smislu koordinira rad organizacionih djelova
u okviru Drustva;

predlaze poslovnu politiku i politiku razvoja Drustva, kao i mjere za njeno
sprovodenje;

izvréava odluke Odbora direktora Drustva;

zakljuguje ugovore u ime i za raéun Drustva u skladu sa Statutom i drugim vaze¢im
aktima;

upravlja imovinom u skladu sa zakonom i odlukama Odbora direktora Drustva;

stara se o izvr§enju planova Drustva;

na predlog operativnog rukovodioca skijalista stara se o obezbjedenju uslova da
procedure u slu¢aju opasnosti budu uspostavljene;

donosi odluke o zakupu nepokretnosti, opreme, objekta ili dijela objekta u vlasnistvu
Drustva;

odluéuje o zaposljavaniju lica u skladu sa planovima i potrebama Drustva,

formira radne grupe, komisije, stru¢ne timove i odbore za izvrSavanje odgovarajucih
radnih zadataka;

odluduje o drugim pitanjima u skladu sa Statutom Drustva, zakonom i odlukama
Odbora Direktora.

Clan 4

Izvréni direktor je obavezan da povjerene poslove izvrSava odgovorno, savjesno,
blagovremeno i da vodi raduna o interesima i ugledu Drustva.

Izvréni direktor je duzan da Guva sve isprave i podatke koji se smatraju poslovnom tajnom,
tokom trajanja radnog odnosa, kao i nakon njegovog prestanka.



Clan 5
lzvrénom direktoru pripada bruto zarada u visini od 1343,29 €.

Izvréni direktor moze ostvariti pravo na isplatu varijabilnog dijela zarade, nagrade/bonusa
i drugih li¢nih primanja na osnovu odluke Osnivaga drustva, ovlaS8éenja Skupstine
akcionara drustva TC Durmitor doo Zabljak, koje u skladu sa Statutom drustva, vrsi
Odbor direktora Investiciono-razvojnog fonda Crne Gore AD.

Clan 6
lzvr§nom direktoru prestaje funkcija u sliedec¢im slu€ajevima:

* Istekom mandata na koji je izabran;

* da Odlukom Odobra direktora bude razrijeSen funkcije IzvrSnog direktora prije
isteka mandata;

* podno$enjem pisane ostavke:

* U sluCajevima sticanja nekih od uslova predvidenih Zakonom i Statutom Koji
onemogucavaju lzvr§nog direktora da obavlja funkciju.

Clan 7

Ukoliko dode do prestanka funkcije Izvrénom direktory Izvr§ni direktor ima pravo na
raspored na neko drugo mijesto u Turistickom centru na neodredeno vrileme, koje
odgovara njegovoj struénoj spremi, znanju i sposobnostima.

Clan 8

U slucaju eventualnog spora po ovom Ugovoru, nadlezan je Osnovni sud u Zabljaku.

Clan 9

Ovaj Ugovor sacinjen je u 4 (Cetiri) primjeraka, od kojih po 2 (dva) primjerka za obje
ugovorne strane.
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INVESTICIONO-RAZVOJNI FOND
CRNE GORE AD

Broj MO-FLI1<L
Podgonca 27 07 2021 godlne

Na osnovu ¢lana 47 Zakona o radu ("Sl.list Crne Gore" br.74/19, 08/21, 59/21 i 68/21), ¢lana 15 Zakona o
Investiciono-razvojnom fondu Crne Gore ("Sl. list Cme Gore" broj 88/09, 40/10 i 080/17), ¢lana 18 Statuta
Investiciono-razvojnog fonda Crne Gore AD ("Sl.list Crne Gore" broj 025/10, 026/11, 003/12, 016/12, 51/13,
010714, 082/17, 015/18, 058/18, 055/19 i 102/20) i ¢lana 9 Statuta Drustva sa ograni¢enom odgovornoscu Turisticki
centar DURMITOR" DOO Zabljak i Odluke Odbora direktora osnivaca Drustva - Investiciono-razvojnog fonda Crne
Gore AD koji vrsi sva oviadcenja Skupstine Drustva, broj 0201-264 od 17.06.2021.godine, ugovorne strane

Investiciono-razvojni fond Crne Gore AD Bulevar Svetog Petra Cetinjskog br.126/| Podgorica, koga zastupa
Predsjednik Odbora direktora Velizar Kaluderovi¢ (u daljem tekstu: Osnivac) i

Marinko Puri¢ iz Zabljaka, _ipl.strukovni inZenjer saobracaja (u daljem tekstu: lzvréni direktor),
zakljucuju
ANEX
UGOVORA O RADU

sa lzvr$nim direktorom Turistickog centra Durmitor doo Zabljak
br.02-01015-5016-21/1 od 17.06.2021.godine

Clan 1
Posle ¢lana 3 dodaje se novi ¢lan 3a koji glasi:
“Mjesto rada Izvrénog direktora je Zabljak - poslovne prostorije Turistickog centra Durmitor DOO.
Radno vrijeme |zvrSnog direktora je jednokratno i iznosi 40h u radnoj nedjelji (puno radno vrijeme).”

Clan 2

Posle &lana 4 dodaje se novi ¢lan 4a koji glasi:
“Izvrsni direktor ima pravo na godiSnji odmor u svakoj kalendarskoj godini u skladu sa odredbama Zakona o
radu i Opsteg kolektivnog ugovora.”

Clan 3

Clan 5 se mijenja tako da glasi:

“lzvrSnom direktoru pripada zarada prema koeficijentu sloZenosti poslova 14,25 $to odgovara iznosu bruto
zarade od 1.343,29€.

Izvr$ni direktor moZe ostvariti pravo na isplatu varijabilnog dijela zarade, nagrade/bonusa i drugih licnih primanja
po osnovu odluke Osniva¢a drustva, ovlaséenja Skupstine akcionara TC Durmitor doo Zabljek, koje u skladu sa
Statutom drustva, vrsi Odbor direktora Investiciono-razvojnog fonda Crne Gore AD.”



Clan 4

Posle ¢lana 5 dodaje se novi ¢lan 5a koji glasi:
Izvrsni direktor ima pravo na zastitu na radu u skladu sa vaZecim propisima koji reguliSutu oblast’
Clan 5
Posle ¢lana 7 dodaje se novi ¢lan 7a koji glasi:
Na sve odnose izmedu ugovornih strana, koji nijesu regulisani ovim Ugovorom, primjenjivaée se odredbe Zakona o radu
i Opsteg kolektivnog ugovora.” )
Clan 6
Ovaj Anex stupa na snagu dana 27.07.2021.godine.

Clan 7

Ostale odredbe Ugovora o radu broj 02-01015-5016-21/1 od 17.06.2021.godine, koje nijesu u suprotnosti sa

ovim Anexom, ostaju na snazi u cjelini.
Clan 8

Ovaj Anex je sacinjen u 4 (Cetiri) primjerka, od kojih po 2 (dva) primjerka za obje ugovorne strane

lzvréni direktor e Predsjednik Odbor direktora IRELG AD
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